
附件1
部门整体支出绩效自评表

（2022年度）

	预算部门名称
	石鼓区城市管理和综合执法局　

	年度预算申请
（万元）
	
	年初

预算数
	全年预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	405.04
	4509.11
	4509.11
	10
	100%
	

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：1509.11
	其中：基本支出：887.74

	
	政府性基金拨款：3000
	项目支出：3621.37

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	目标1：保障预算单位人员及日常办公正常运转 

目标2：建立城市综合管理制度，全面促进城管工作

目标3：巡查路面，市容市貌环境卫生等

目标4：加强市容管理、文明创建、目标绩效考核等工作

目标5：提高市容管理的素质，美化城市面貌

目标6：结合部门职能、履行好部门职责　　　
	目标1：保障局机关在编在岗39人及协管员35 人人员经费及日常办公正常运转。 2：制定规章制度与管理办法，完善队员守则及大队职责，加强依法行政工作；推行执法管理网格化责任制，健全完善“日检查、周简报、月评比、季通报”制度，将城市管理工作纳入常态化。

目标3：扩大巡查范围，增强巡查力度等。
目标4：突出抓好市容秩序整治。教育劝导流动摊点5100余个，规范整治出店经营5700余处。每天对蒸水河、湘江河开展“洞庭清波”专项整治，严查水源保护区内倾倒建筑垃圾、污水偷倒行为。拆除不规范及缺损、破旧等有碍市容的广告牌匾150余块，摘除城区沿街私自悬挂彩条、横幅80余条，规范门店800余家。加强数字化城管案件办理，受理城管工单11892件，“12345”投诉1425件，均办结。路段执法队员及时劝导和纠正市民有序停放车辆，共整治违规非机动车辆300余辆，规范城区乱停乱放共享单车1200余次。对辖区内涉及油烟污染的服务业展开拉网式摸底排查，全面治理餐饮门店、露天餐饮（烧烤）摊点、无照摊点等油烟污染问题。

目标5：提高市容管理的素质，美化城市面貌

目标6：结合部门职能、履行好部门职责

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量

指标
	财政供养人员控制率
	保障人员工资福利正常发放
	100%
	5
	5
	　

	
	
	
	加强市容管理、创文创卫、目标绩效考核、效能建设等工作
	加强市容管理、创文创卫、目标绩效考核、效能建设等工作
	90%
	5
	4
	　

	
	
	
	巡查路面，市容市貌等
	扩大巡查范围
	90%
	5
	4
	

	
	
	
	印发各类宣传资料、组织各类宣传活动
	提高市民素质
	90%
	5
	5
	

	
	
	质量

指标
	质量达标率　
	提升了城市管理整体水平，改善了城市环境，提高了城市形象　
	90%
	10
	9
	

	
	
	时效

指标
	完成及时率
	2022年度时间内完成
	90%
	10
	9
	　

	
	
	成本

指标
	执法人员经费
	基本支出887.74万元
	100%
	10
	10
	

	
	效益指标

（30分）　
	经济效

益指标
	确保市容秩序
	为我市经济发展打下坚实基础
	80%
	10
	8
	　

	
	
	社会效

益指标
	依法行政、文明执法、管理和服务相结合
	提升执法形象
	100%
	10
	9
	　

	
	
	
	维护市容市貌
	美化城市
	100%
	10
	9
	　

	
	
	生态效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	90%
	10
	9
	　

	总分
	100
	　91
	　


附件2

专项资金绩效自评表

（2022年度）

	项目支

出名称
	无　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	成本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标

（30分）
	经济效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	
	　
	　


附件3
2022年度石鼓区城市管理和综合执法局

部门整体支出绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门（单位）基本情况

1、职能职责

负责全区城市管理行政执法工作的组织协调、业务指导、监督检查、考核评比;负责城市市容监督管理工作;负责履行园林工作;负责履行环卫工作;负责辖区权限内的城市管理相对集中行政处罚权工作;负责城管执法队伍的政治教育、业务培训工作。承办区委、区政府交办的其他工作任务。

2、机构设置
石鼓区城市管理和综合执法局下设2个二级机构：石鼓区城市管理行政综合执法大队、石鼓区城市管理投诉受理服务中心。石鼓区城市管理和综合执法局含8个内设股室：办公室、组织人事股、市容管理股、园林绿化股、政策法规股、考核督查室、财务审计股、数字城管室。
部门（单位）年度整体支出绩效目标，专项资金绩效目标

1、2022年度整体支出绩效目标
目标1：保障预算单位人员及日常办公正常运转 

目标2：建立城市综合管理制度，全面促进城管工作。

目标3：巡查路面，市容市貌等

目标4：加强市容管理、文明创建、目标绩效考核等工作

目标5：提高市容管理的素质，美化城市面貌

目标6：结合部门职能、履行好部门职责
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

基本支出887.74万元，其中人员支出606.94万元，公用支出280.80万元。本年度公务用车运维费支出11.70万元，控制在预算之内。
（二）项目支出情况

2022年度项目资金支出621.37万元，主要用于支付石鼓区警察支队、环保局、自规局工作经费及华耀城停车场项目工作经费。
政府性基金预算支出情况
2022年度政府性基金支出3000万元，主要用于华耀城停车场项目工作经费。
国有资本经营预算支出情况

无
社会保险基金预算支出情况

无

六、部门整体支出绩效情况

2022年，根据年初工作计划和重点工作安排，围绕区委、区政府的发展蓝图，积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理情况得到提升。根据2022年度部门整体支出状况的概述和分析，部门整体支出绩效情况如下：
（一）经济效益评价

1. 本年预算配置控制较好。财政供养人员控制在预算编制以内。

2. 预算执行方面。支出总额等于预算总额，本年部门预算未进行预算相关事项的调整；预算内专项资金在取得财政局年度预算批复时，随批复一同进行下达；不存在截留或滞留专项资金情况。

3. 预算管理方面，制度执行总体较为有效，仍需进一步强化；资金使用管理需进一步加强。

4. 资产管理方面，建立了资产管理制度，定期进行了盘点和资产清理，总体执行较好。

（二）效率性评价和有效性评价

预算安排的基本支出基本保障了部门正常的工作运转，体现了区委区政府对城管工作的关心和重视，预算安排的项目支出是非常必要的，在执行上是严格遵守各项财经纪律的，在项目资金的使用上也是严格按照规定办理。总之，在资金的管理和使用上，严守法律底线、纪律底线、道德底线。

七、存在的问题及原因分析
项目效益难衡量的问题。项目效益是一个长期的过程，并非所有的投入当年就能见效，很难在短期内见到效果，同时，项目的效益难以定量地衡量。
下一步改进措施
1. 科学编制预算。进一步加强预算管理意识，严格按照预算编制的相关规定要求进行预算编制，优先保障固定性的、相对刚性的费用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部预算编制的审核和预算控制指标的下达，提高预算的合理性和准确性。
2. 加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。

3．持续抓好“三公”经费控制管理。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，合理压缩“三公”经费支出，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为。

4.加强行政单位会计制度等财务政策法规学习培训。加强新《预算法》、《行政单位会计制度》《政府采购管理办法》等学习培训，规范部门预算收支核算，一是制定和完善基本支出、项目支出等各项支出标准，严格按项目和进度执行预算，增强预算的约束力和严肃性；二是落实预算执行分析，及时了解预算执行差异，合理调整、纠正预算执行偏差，切实提高部门预算收支管理水平。          
九、绩效自评结果拟应用和公开情况

按照统一要求项目绩效评价在门户网站上予以公开。

十、其他需要说明的情况

无
5
——


